Pro – rodzinny program działalności Przedszkola Nr 343
Każde przedszkole powinno posiadać własny program współpracy z rodzicami. Rodzice i wychowawcy muszą być partnerami w wychowaniu dziecka. Współpracując wzajemnie powinni wymieniać posiadaną wiedzę i doświadczeniem, co pozwoli na uzgodnienie oddziaływań wychowawczych. Przychylna atmosfera, otwartość kompetentnego personelu, możliwość decydowania powinna stać się dewizą naszego przedszkola – przedszkola przyjaznego rodzicom, dzieciom i wychowawcom.

Rodzice są dla nas wychowawców cennym źródłem informacji o aktualnych przeżyciach dziecka. Przedszkole ma  wspomagać, współpracować , wzmacniać lub kompensować braki w opiece rodzicielskiej.

Celem współpracy jest wzmocnienie oddziaływania wychowawczego. Im większą uzyskamy zgodność systemów wychowawczych między tym, jaki reprezentujemy w przedszkolu a tym , który realizują rodzice w domu, tym bardziej spójny i  lepszy będzie rozwój dziecka.
Propozycje działań poszerzające zakres wzajemnej współpracy preferowane w naszym przedszkolu:

1. Przekazywanie rodzicom uniwersalnych informacji o przedszkolu poprzez:

· organizowanie gazetek dla rodziców „ Co ciekawego słychać w przedszkolu?”

· prezentacja przedszkola w gablocie umieszczonej przed wejściem do budynku

· informacje ustne

· prezentacja kroniki przedszkolnej

· tablice ogłoszeń

2. Stale dostępna ogólna informacja o zasadach działalności, programie działania przedszkola, aktualnie realizowanym programie wychowawczo – dydaktycznym i opiekuńczym, godzinach w czasie których dyrektor i inni pracownicy pozostają do dyspozycji rodziców. Dostępny harmonogram zajęć dodatkowych,  statut przedszkola, regulamin działalności rady rodziców. 

3. Na tablicy grup informacja o zadania dydaktyczno- opiekuńczo- wychowawczych, teksty piosenek i wierszy.

4. Wywieszanie dyplomów zdobytych przez dzieci.

5. Przebywanie z dzieckiem w sali w okresie adaptacyjnym, włączanie rodziców w pracę wychowawczo – dydaktyczną.

6. Udział rodziców dzieci nowo przyjętych w zebraniach informacyjnych zorganizowanych po rekrutacji połączone ze zwiedzaniem przedszkola.

7. Zebrania organizacyjne na początku roku szkolnego, połączone np. z prelekcją psychologa, instruktora zajęć dodatkowych, itp.

8. Konsultacje z rodzicami w różnych sprawach działalności przedszkola 

9. Odpoczynek poobiedni z ulubioną maskotką, czasami przy cichej muzyce np. kołysankach.

10. Cyklicznie prowadzona wymiana informacji pomiędzy rodzicami i wychowawcami na temat dziecka /spotkania indywidualne/.

11. Strona www 

12. Uczestnictwo w zajęciach otwartych, warsztatach edukacyjnych organizowanych celowo dla rodziców i dzieci, tj.:

· realizacja scenariusza z pedagogiki zabawy

· wspólna gimnastyka

· zajęcia kulinarne

· zajęcia teatralne

· warsztaty plastyczne, itp.

13. Udział rodziców w uroczystościach przedszkolnych.

14. Organizowanie imprez z udziałem rodziny, tj. wspólne świętowanie.

15. Udział rodziców w wycieczkach.

16. Zapraszanie do przedszkola rodziców wykonujących ciekawe, charakterystyczne zawody.

17. Wspólne festyny rodzinne.

18. Organizowanie tematycznych wystaw prac plastycznych dzieci.

19. Organizowanie loterii fantowych na określony cel.

20.  Poznawanie opinii rodziców poprzez m. in. krótkie ankiety sondażowe.

21.  Aktywnie współpracująca rada rodziców.

22. Możliwość uczestniczenia rodziców w spotkaniach rady pedagogicznej przedszkola, np. w radach szkoleniowych.

23.  Kącik rady rodziców.

24. Wykłady i pogadanki dla rodziców na tematy związane z wychowaniem i rozwojem dziecka, funkcjonowaniem rodziny.

25. Możliwość kontaktu i uzyskania wsparcia w sytuacjach trudności wychowawczych (dyżur psychologa w przedszkolu).

26. Organizowanie przez dyrektora współpracy z rodzicami, kadrą pedagogiczną, całym zespołem pracowników, z władzami lokalnymi i innymi partnerami placówki.

27. Uwzględnianie w planie szkoleń tematów poszerzających wiedzę i umiejętności współpracy z rodzicami.

28. Pomoc rodziców w organizacji imprez, w pracach na rzecz przedszkola /wzbogacanie kącików teatralnych, współudział w przygotowywaniu strojów do przedstawienia, pomoc w przygotowaniu ciast na imprezy z udziałem rodziców, dziadków/.

29.  KlubTwórczych Rodziców.

Podstawową funkcją przedszkola jest wspomaganie rodziców w wychowaniu dzieci, partnerstwo i wspólne działanie na rzecz dziecka, rodziców i całych rodzin. Budowanie dobrych relacji z rodzicami nie jest procesem łatwym ani szybkim. Nie wystarczą same chęci, ani nawet dobry program. Konieczne są takie kroki jak: częste diagnozy wzajemnych relacji, analiza czynników blokujących, uzgodnienia oczekiwań, ustalenie jasnych reguł współpracy, wspólna praca nad przekraczaniem trudności i podnoszeniem umiejętności. Ważne są również wspólne rozważania nauczycieli, aby sami byli pewni tego do czego dążą w sensie koncepcji i filozofii pedagogicznej.

Inne propozycje warte rozważenia dotyczące współpracy z rodzicami:

1. Stosowanie metod aktywizujących na spotkaniach z rodzicami, np. metody pedagogiki zabawy, tańce integrujące, metody aktywizujące twórcze myślenie.

2. Imprezy integracyjne na terenie ogrodu przedszkolnego we wrześniu.

3. Wolne miejsce na gazetce rodziców do umieszczania krótkich informacji, np. o zaproszeniu na urodziny dziecka.

4. Skrzynka uwag i propozycji rodziców.

5. Wydawanie biuletynu, folderu, gazetki.

6. Propagowanie przedszkola w prasie lokalnej.

7. Zorganizowanie Klubu Absolwenta, udział rodziców i dzieci, które rozpoczęły naukę w szkole we wspólnej zabawie.

8. Zabawy popołudniowe nowych dzieci, rodziców i nauczycieli, którzy będą pracowali w najmłodszej grupie organizowane w czerwcu.

9. Pedagogizacja rodziców na temat okresu adaptacji oraz stopniowe przyzwyczajanie dzieci do przebywania w nowym miejscu pod opieką osób trzecich.

Przedstawione powyżej propozycje nie wyczerpują pomysłów sprzyjających wzajemnej współpracy. Aby osiągnąć zamierzony cel i stworzyć przedszkole przyjazne dziecku, rodzinie i pracownikom należy zrozumieć i zaakceptować potrzebę zmian. Należy pamiętać o tym, aby wprowadzać je stopniowo przy coraz pełniejszej akceptacji zaproponowanych działań przez wszystkich jego współrealizatorów.
